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1000HUF El6z6 év E|6,26 é,v (&9 Targyév
modositasai

A. | Osszes kdzhaszni tevékenység bevétele 63 427 87 070
1. | K6zhasznu céli miikédésre kapott tmogatas
a) | alapitétol
b) | kdzponti kéltségvetéstal
c) | helyi nkormanyzattol
d) |egyéb
2. |Palyazati Uton elnyert tdmogatas 55 442 84 696
3. | Kdzhasznu tevékenységbdl szarmazo bevétel 7 985 2 374
4. | Tagdijbdl szarmazoé bevétel
5. | Egyéb bevétel
B. | Vallalkozasi tevékenység bevétele 318 463 280 475
C. |Osszes bevétel (A+B) 381 890 367 546
D. |Kozhasznu tevékenység raforditasai 53901 84 825
1. | Anyagjelleg(i raforditasok 10 935 10 510
2. | Személyi jellegli raéforditasok 35284 68 855
3. | Ertékcsdkkenési leirds 4990 3376
4. | Egyéb raforditasok 2 651 2 075
5. | Pénziigyi mlveletek raforditasai 41 10
6. | Rendkiviili raforditasok
E. |Vallalkozasi tevékenység raforditasai 305 768 277 914
1. | Anyagjelleg( raforditasok 43 620 49 341
2. | Személyi jellegli raforditasok 246 966 217 860
3. | Ertékcsokkenési leiras 1544 3284
4. | Egyéb raforditasok 13 448 7 397
5. | Pénziigyi mliveletek raforditasai 190 31
6. | Rendkivili réforditasok
F. |Osszes raforditas (D+E) 359 669 362 739
G. |Adozas elotti vallalkozasi eredmény (B+E) 12 695 2561
H. | Adofizetési kotelezettség 1732 69
I. | Targyévi vallalkozasi eredmény (G-H) 10963 2492
J. |Targyévi k6zhaszniu eredmény (A-D) 9 526 2 246
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I. Kozponti koltségvetési szervtol, az elkiilonitett allami pénzalaptdl, a helyi 6nkor-
manyzattol, a telepiilési onkormanyzatok tarsulasatol és mindezek szerveitol ka-
pott tamogatas mértéke: 0 Ft

II. Kozhasznu tevékenységrol sz616 tartalmi beszamolo

Projekt megnevezése: YEBE ERASMUS+ KA2 - Stratégiai partnerségek alprogram
Munkaszama: 363

SzerzGdés szama: 2015-3-DE04-KA05-013236

Projekt idGtartama: 2016.01.01-2018.08.31.

Rovid leiras:

Projekt cime: ,Fiatalok az Uzleti etikdért és vallalkozasokért ,, Vezetoképzés- tamogato, vallalkozdi kedv
kifejlesztését, Uzleti etikai tudas megszerzését célzé oktatasi program koncepcidjanak kidolgozasa fiatalok
szamara azaz tanuldk, friss diplomasok, gyakornokok részére. Tekintettel arra, hogy ezen kompetenciak
megszerzésére iranyuld képzések nem képezik részét sem a felséfokl oktatasi anyagnak, sem a gyakor-
noki programoknak, tovabba nehéz tanitani azokat, ezért (j mddszertanokra van sziikség. Ezt a célt segi-
tené el stratégiai szovetségek (tandemek) kialakitasa: Uzleti egyesiiletek, didkszervezetek, dsztondijakat
kiiré intézmények, fels6fokl intézmények illetve egyéb szakiskolak kozott. A program a vallalkozé szellem
kialakitasat célozza meg, ami figyelembe veszi az allampolgari feleldsségvallalas sziikségességét, s a ket-
tét integralja a szocidlis piacgazdasag koncepcidjaban.

Eredmények:

2018-ban a szellemi termékek véglegesitésén, a projekt eredményeinek bemutatasan volt a hangsuly.
Ezen kivil tevékenyen részt vettiink a Magyarorszagon megrendezésre ker(il6 nyari egyetem szervezésé-
ben és lebonyolitasaban.

A projekt honlapja: http://yebe.eu/

Projekt megnevezése: SUCCES- ERASMUS+ KA2 - Stratégiai partnerségek alprogram
Munkaszama: 365

Szerz6dés szama: 2016-1-SK01-KA204-02214

Projekt idGtartama: 2016.09.01-2018.08.31

Rovid leiras:

A projekt cime: ,Sikeriink titka — innovativ modszerek a megvaltozott munkaképességili személyek mun-
kaerd-piaci kompetenciainak fejlesztésére”. A projekt f6 célkitlizései: * nemzetkézi halézatban miikodd
szervezetek révén fejlessze és erOsitse a megvaltozott munkaképességli emberek beilleszkedését, a ,jo
gyakorlatok” szervezetek kozti megosztasaval, * a megvaltozott munkaképességii (aktiv és inaktiv) sze-
mélyek munkaer6-piacra térténd beilleszkedésének elGsegitése innovativ oktatasi program segitségével, a
sikerfaktorokra fokuszalva, kilénos tekintettel a munkaerd-piacon elvart kompetenciakra, * figyelemfelhi-
vO és érzékenyitO, innovativ szolgaltatasi csomagok kidolgozasa a munkaltatok részére, mely hozzajarul
az empatia kialakitdsahoz a megvaltozott munkaképességli személyek foglalkoztatasaval kapcsolatosan, *
munkaer6-piaci szereplék helyi, regionalis és nemzeti szintli egylttm(ikédésének tamogatasa a partner
orszagok kiilonb6z6 agazataiban (nemzeti, allami, profit, non-profit).



http://yebe.eu/
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Eredmények:
2018-ban a projekt termékek értékelésére, és a disszeminacié kiszélesitésére kertilt sor.
A program eredményei hozzaférhetdk: http://success-erasmusplus.eu/

Projekt megnevezése: VEKOP-7.1.3-15 vasarolt szolgaltatas
Munkaszama: 366

Szerz6dés szama: V713-G/605/2016; V713-G/167/2017
Projekt id6tartama: 2017.03.01-2018.12.31.

Rovid leiras:

Foglalkozasi rehabilitacids szolgaltatas nyljtasara jogosult akkreditacids szolgaltatoként Pest megyében
(Erd, Véc, GodollS) és Budapesten, megvaltozott munkaképességli allaskeresék szamara végeztiink ta-
nacsadast, mellyel az allaskeresésiiket, munkavégzo képességiik javulasat, és a megszerzett munkahelye-
ik megtartasat segitettiik. A megvaldsitas érdekében egyittm(ikodtiink a VEKOP-7.1.3-15 projekt szakmai
és pénziigyi munkatarsaival.

Eredmények:
2018-ban a projekt keretében 30 ligyfélnek Gsszesen 148 tanacsadasi alkalom valdsult meg. A szolgalta-
tasba vont tgyfelek kozil 15 f6 helyezkedett el sikeresen.

Projekt megnevezése: Egyszeri tamogatas
Munkaszama: 371

Szerz6dés szama: FRF-C/0537-0/2016
Projekt idGtartama: 2017.12.28-2018.11.30.

Rovid leiras:

A munkahelyek teriileti elhelyezkedésének valtozasa, és az alkalmazott megvaltozott munkaképességli
munkavallaldk igényeibdl fakado szikségletként meriil fel a munkavallaléink folyamatos tobb gy(ijtépont-
rol valé munkaba szdllitdsa. Ehhez 5 Uj/Ujszer(i 9 f6s kisbuszt hasznalunk, az lizemanyag koltségeinek
hozzajaruldsahoz hasznaltuk fel a tAmogatast.

Eredmények:
A munkaba jutast még tobb talalkozasi pont kialakitasaval tudtuk megvaldsitani, alkalmazkodva az igé-
nyekhez, valamint a munkavallalok lakéhelyét is figyelembe véve.
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Projekt megnevezése: FOGLALKOZTATAS 2017 ,,A” komponens - Halmozottan hatranyos
helyzetili egészségkarosodott vagy fogyatékos személyek elhelyez-
kedésének tamogatasa

Munkaszama: 372
Szerz6dés szama: 1813/3/2017
Projekt id6tartama: 2018.01.01.-2018.12.31.

Rovid leiras:

A programba kiilonb6zd okbdl hatranyos helyzetd, elsGsorban megvaltozott munkaképességti allaskeresok
tartds, legalabb 2 hénapos elhelyezését vallaltuk. Ennek érdekében egyéni fejlesztési terveik segitségével
felkészitettiik 6ket a munkavallaldsra. Munkaltatdkat kerestiink meg, illetve munkakoroket mértiink fel a
kozvetitések el6tt, majd tdamogattuk a beilleszkedésiiket utokovetéssel. Az elhelyezésekhez kapcsolddva
esttanulmanyokba rogzitettiik a folyamatokat és nyUjtott szolgaltatasokat.

Eredmények:

29 f6t vontunk be a programba, valamennyiliknek egyéni fejlesztési tervet készitettlink, kozulik 12 f6t
helyzetiink el nyilt munkaerépiacon, 11-en 2 honapon tul is dolgoztak. 10 f6 esetében a foglalkoztatassal
0Osszefiiggd valtozasok bemutatdsa érdekében életmindségvaltozas felmérést végeztiink. Az elhelyezések
érdekében 10 munkaltatdval vettiik fel a kapcsolatot, munkaltatdi tajékoztatd anyagot készitettiink, illetve
felmértiik a sziikségleteiket a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkoztatasa kapcsan.

Projekt megnevezése: FOGLALKOZTATAS 2018 ,A” komponens - Agazatkozi egyiittmiiko-
dési modellprogramok tamogatasa a fogyatékos (SNI) fiatalok ok-
tatasbol munkaba lépésének eldsegitése érdekében

Munkaszama: 374
Szerz6dés szama: 561/3/2018
Projekt idGtartama: 2018.04.01.-2019.06.30.

Rovid leiras:

A Kilaté Egyesiilet konzorciumi vezetésével, Mentorlanc néven egyiittm(ikddiink 3 masik szervezettel (BU-
LAKE, GoOdi Piarista Szakk6zépiskola, Szakgimnazium és Kollégium, Kilaté Egyesilet). Az egyuttm{kodés
fokuszaban a fiatalok munkaerOpiaci beilleszkedésének elGkésztése, tamogatasa érdekében a szervezetek
kompetencianak felmérése, rendszerbe allitasa és az egylttmiikbdési lehetGségek felkutatasa all. Mindez
abban a szemléletben, hogy ebben a mentoralas kdzponti tevékenységként hogyan, milyen tartalommal
jelenhet meg.

Eredmények:

A projekt soran az egyes partnerek szervezésében rendszeresen talalkozokat tartunk, ahol jobban meg-
ismerhetjiik egymas tevékenységeit. Ebbdl az év sordn harom szakmai rendezvény valdsult meg, tovabba
a konzorciumvezet6 szervezésében tovabbi harom konzultacids alkalom. Ezeket Gsszevethetd mddon
dokumentaljuk, illetve minden partner a kdz0s szakmai 0sszefoglald elkészitésében vald kdzremiikddésen
tul, tovabbi egy kiilsd szervezettel vald egylittm(ikodést is vallalt.
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Projekt megnevezése: FOGLALKOZTATAS 2018 ,B” komponens - Megvaltozott munkaké-
pességii személyek munkaeropiaci integracidjat elosegito innovativ
szakmai programok és foglalkoztatast népszeriisité rendezvények

tamogatasa
Munkaszama: 373
Szerz6dés szama: 625/3/2018
Projekt id6tartama: 2018.04.01.-2019.06.30.

Rovid leiras:

A programot nem konzorciumban, de szoros egyiittm{ikodésben valositjuk meg 3 masik szervezettel (Civil
Erték Egyesiilet, Kézenfogva, Motivacié Alapitvany). Minden partner 6nallé vallaldsokat is tesz, azonban
tobb aktivitast kozosen, vagy egymasra épitve szerveziink meg. Minden tevékenységnek a célja, a meg-
valtozott munkaképességl személyek integracidja szempontjabdl értékes eredmények elérése. Ezek koziil
vannak olyanok melyek innovativak, korabban kevés tapasztalattal rendelkeztek a szervezetek a megva-
|6sitasukban, masok az egylittm(ikbdés révén képesek nagyobb hatasfokkal miikodni.

Eredmények:

2018-ban két ,forditott specidlis” allasborzét szerveztiink, ahol Ujszerli megkozelitésben a munkaltatok
keresték fel az allaskeresoket, illetve minden allasborze kiegésziilt egy-egy relevans, integracidhoz kap-
csolodd témaval. Ezen kivil elGkészitettiik a munkaltatoknak szold tematikus workshopok tartalmat, és
egyeztettiik a szervezést, melynek célja, hogy a munkaaddk dontésik szerint egy, vagy akar tGbb
workshopon is részt vehessenek, melyeken mas-mas, a megvaltozott munkaképességli személyek foglal-
koztatasa szempontjabdl érdekes, hasznos témakkal talalkozhatnak.

Projekt megnevezése: Keret és Tamogatasi Szerzodés 2018. évre a megvaltozott munka-
képességii munkavallalék foglalkoztatasahoz nydjthaté koltségve-
tési tamogatasrol

Munkaszama: -
SzerzOdések szama: BPU-0605/0586-1/2018
Projektek id6tartama: 2018.01.01 — 2018.12.31.

Rovid leiras:

A megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztatd akkreditdlt munkaltatdk 327/2012.
(X1.16.) korm. rendelet alapjan palyazhattak a megvaltozott munkaképességli munkavallalok foglalkozta-
tdsa érdekében koltségvetési tdmogatasra. 2018-ban 62 f6 foglalkoztatdsahoz nyertiink el tdmogatast,
amelybdl 52 f6 tartds és 10 f6 tranzit foglalkoztatasara vonatkozik ebb6l 9 f6 100%-o0s tamogatasi inten-
zitasu, 1 f6 80%-os tamogatasi intenzitasu. A vissza nem téritendd koltségvetési tamogatast a megvalto-
zott munkaképesség(i munkavallalok bér és jarulékai egy részére, valamint a foglalkoztatasukbol fakadd
tobbletkoltségek egy részének finanszirozasahoz kaptuk.
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Eredmény:

2018. évi atlagos létszam 49,04 f6 megvaltozott munkaképességli munkavallalot foglalkoztattunk ebbdl
46,7 f6 tartds foglalkoztatott és 1,86 f6 tranzit foglalkoztatott ebbdl 1,84 f6 100%-0s tdmogatasi intenzi-
tasu, 0,02 fo6 90%-os tamogatasi intenzitasu volt.

Az alabbi munkakorokben alkalmazzuk a megvaltozott munkaképességii kollégakat: munkaerd-piaci ta-
nacsadod, iratkezel6, altalanos irodai adminisztrator, humanpolitikai adminisztrator, (igyfél-tajékoztato,
pénziigyi ligyintéz6, hivatalsegéd, takaritd, személy-gépkocsivezets, csomagold cimkézd. A palyazat fel-
tételeit tdlteljesitve a NAF alkalmaz rehabilitacids tanacsado kollégat és rehabilitacids mentort teljes allas-
ban és igény szerint segitd személyt is bevon, amennyiben az szakmailag indokolt.

Onkéntesség

A Napra Forgd Nonprofit K6zhasznu Kft. 2018-ban 19 fével megkotott onkéntes szerzddéssel rendelke-
zett. Az Onkénteseket szocidlis tevékenységek kdrében alkalmazza, miszerint példaul a szervezet latassé-
rilt és mozgaskorlatozott munkavallaldinak munkaba-jarasaban, napi munkavégzésében és életvitelben
(pl. bevasarlas, vakvezet6 kutya sétaltatasa) torténd segitségnyuijtasra.

A felek kozott 6nkéntes jogviszony jott Iétre, melynek keretén beliil az Onkéntes a Napra Forgd Nonprofit
Kft-nél kdzérdek(i onkéntes tevékenységet végezhet.

Tovabbi tarsadalmi szerepvallalas

2018-ban a Napra Forgd Nonprofit Kft. a misszidjahoz és szakmai céljaihoz kapcsolédodan kiilonboz6 to-
vabbi teriileteken vallalt egyittm(ikodést és szerepet:

e ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogia Kar gydgypedagdgus hallgatoja (tanulasban akadalyozottak
és hallassérliltek pedagdgiaja szakirany) szamara biztositottuk a gyakorlati ideje egy részének
helyszinét, tAmogattuk a szakmai fejlédését.

e Budapesti Corvinus Egyetem Gazdalkodastudomanyi Kar Vezetéstudomanyi Intézete hallgatdival
mUkodtiink egyutt konzultacidval, mentoralassal a gyakorlati projektjiik megvaldsitasaban.

 Konferencia elSadas felkérés alapjan: Ertéktelenséghbdl a tarsadalmi hasznossag felé, pszichidtriai
betegek munkavallaldsa, mint a pszichidtriai rehabilitacio eleme - Akkreditalt Pszichiatriai- és Szo-
cialis konferencia 2018. szeptember 21.

e Kils6 konzulensi szerepet vallaltunk 1 f6 szakdolgozatot készit6 hallgatd esetében Budapesti Gaz-
dasagi Egyetemrdl.

e Konzultacidt vallaltunk 1 f6 szakdolgozatot készité hallgatd esetében, a Szent Istvan Egyetemrol
(Vezetés és Szervezés Msc szak).

e Budapesti Gazdasagi Egyetem HR alapszakos hallgat6i szdmara el6adas tartdsa a megvaltozott

e Budapesti Gazdasagi Egyetem Pénziigyi és Szamviteli Karan zarévizsga Bizottsagaban elndki tiszt
ellatasa (szakmai igazgato).

e A Napra Forgd Nonprofit Kft. szakmai igazgatdja a munkaer6piaci szolgaltatokat t6morité Munka-
esély Szovetség Elndke 2018 majusatol.
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II1. A kézhaszni jogallas megallapitasahoz sziikséges mutatok

Megfelel6 eroforras feltételei:

Mutatd teljesitése

El6z6 év
Az éves bevétel meghaladja az egymillié forintot igen
A két év egybeszamitott addzott eredménye igen
(targyévi eredménye) nem negativ
A személyi jelleg(i raforditasai (kiadasai) — a vezeto tisztségviselok igen

juttatasainak figyelembevétele nélkiil — eléri az 6sszes raforditas (kiadas)
egynegyedét

Megfelel6 tarsadalmi tamogatottsag feltételei:
A kozhasznu tevékenységének ellatasat tartdsan (két év atlagaban) igen
legalabb tiz kdzérdek(i onkéntes tevékenységet végz6 személy

segiti a kozérdek(i 6nkéntes tevékenységrol szold 2005. évi LXXXVIIL.
torvénynek megfelelGen.

Keltezés: Erd, 2019. &prilis 01.

Aranyosi Imre
Ugyvezetd igazgatd

Targyév
igen

igen

igen

igen



